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3S NASQOFT

1. Uruchamianie ocen przez studenta

1. Aby uruchomic i przejs¢ ocene logujemy sie na konto studenta,
2. W gérnym menu klikamy Badanie kompetencji,
3. Nadole strony w sekcji Moje Badania widzimy oceny przypisane do studenta.

Moje badania

= ]

Test kompetencji Test talentow

BTN TR

4. Aby rozpocza¢ badanie nalezy klikna¢ przycisk Uruchom.
5. Uruchamiany ocene Test Talentéw i na niej klikamy Uruchom.
6. Otworzy sie okno z Testem talentéw i klikamy po prawej stronie przycisk Rozpocznij,

Couna uzytkowniia / Proces Test talentiw Uzytkownik: Anna Busz

Proces: Test talentéw, Uzytkownik: Anna Busz [ « |

Test talentow Statys 2020032521:41

Anna Busz
(Uykonn) ==

7. Odpowiadamy na pytania przeciggajac wybrang odpowiedz z lewej strony na prawa strone szeregujac 5
odpowiedzi od najbardziej trafionej do mniej trafionej i klikamy przycisk Dalej,
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NAS

Czym sig zajmuje (1ub chclalbym sig zajmowat), o czym mysle, co robie, kiady mam wolny czas, a czym zdecydowanie nie chciaibys sig zajmowac?
Chetnie zabieram sig za o co innych szybko meczy. Moze to byé zwigzane z pracq wymagajaca duze] uwagi badz ostroznosci lub | | |/s7erequl 1@ wybory od najbardzie] trafneqo (wyblerz &
po prostu wysitkiem umystowym Jak np. rozwigzywanie krzyzowek, (Czas wainy najchetrie] spedzam sam ze soba,

(Ciagle szukam czegos nowego, czego mégibym sig nauczyt - taka tez najchetnie] spedzam swe] wolny czas.

Ciesze sie, kiedy mam czas na wymyslanie, planowanie nowych preedsiewziec | koncepci

Jesli tylko mam czas, to lubie podtubac troche w
anawet w sp domowy

Chetnie te? zagladam do nich, poznaje jak funkcjonuja,

sprawdzam, ¢y nie 1r2eba cZegos przy nich Zrob:

)
|
‘ |
[ Jesiitylko to mozliwe szukam okazji do rywalizowania i w ‘

Jeslitylko mam okazjg, to od razu zableram sie za trudne zadania, za co$ co pozwoli mi sig sprawdzic | stanowi dia mnie powazne
i

wyzwanie. L

Jeslitylko moge, to stucham muzyki / ogladam fiimy lub poznaje nowe potrawy. Lubie tez wszelkie ziatania wymagajace :
miare mozliwosci wygrywania z innymi osobami. Wiasciwie

aktywnego Zmyskow. Moze to bye granie muzyki, , malowanie, rysowariie, a takze gotowanie. wazyoko Jeina wiekir ofiezarce - byeby tyko miec

Kiedy tylko moge to zabieram sie za dokladna analize mozliych trudnosci, z Ktérymi sie spotkam w naj mozliwost:

)
)
|} ‘
czasie. Warto byé przygotowanym na wszelkie niespodzianki a153 ol i rajcheie] potecioym
Lubi Sprawdzac, poprawiat i Udoskonalac to, co innym wydaje sie juz dobre. Zawsze mozna coé zrobit lepiej, Doktadnie tym sie ‘ niezobowigzujgce spotkania z ciskawymi osobami.
ki Ik
Zajmujg, kiedy mam tylko czas LUblig fozumie¢ Otaczajqcq r2eczywistost a do tego potizebne
‘ 53 mi dane, ktore moge spokojnie przeanalizowat - tym
wiasnie sig zajmujg, gdy tylko moge
)
)
)

Luble weryflkowac informacje, zbierac opinie | materialy, Kojarzyé réznorodne dane - wszystko dokiadnie analizujg | wyciagam
odpowiednie wnioski

(Najchetniej przebywam w grupie znanych mi 0s6b - wiasciwie mozemy robié cokolwiek, byle razem.

‘ Nie Iubie si¢ narzucac, ale wspieram innych zawsze gdy Ktos 1ego potrzebuje, chetnie pomagam swoim doswiadczeniem, wiedzg,
zaangazowaniem.

Rozwazam mozliwe dziafania zwigzane  trudnych emocjonalnie dia innych 0s6 sytuacji. Moze to by¢ pomaganie w
rozwigzywaniu konfiiktow, negocjacjach czy tez zatatwianie zwyklych nieporozumien

W chwilach wolnych uwielbiam wszelkie zajecia Zwiazane Z ruchem — dzialaniami wykorzystujacymi aktywnosé fizyczng i
wymagajjce 'E!S“KU Moze 10 DYC jakas forma sportu’ ngz PO prostu praca ﬂ;yczna [ogroﬂek sprzatanie, taniec etc. ).

(Wiasciwie 10 ciggle organizuje prace innych.

[ Wolny czas niemal w calosci pogwiecam na to, by omawiat iflub opisywat to co mnie otacza i jest dla mnie osobiécie wazne.

Z przyjemnoscia mysle o tym, ja wykorzystac rézne nadarzajace sie w Zyciu szanse. Mozliwoscl est duzo, trzeba tylko padejsc do
nich Z otwarta glowg.

8. Po odpowiedzi na wszystkie pytania klikamy przycisk Zakorcz.

9. Aby zobaczy¢ raport po wypetnionym tescie talentow klikamy po lewej stronie przycisk Wyniki.

10. Otworzy sie okno Test talentéw. Informacje wyswietlane: dominujgce talenty, Zakres wptywu talentow
(wykres), Sugerowanych role zawodowe, wskazéwki rozwojowe.
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Twoje dominujace talenty

savicartt rectnes. [

®Zami

Zakres wptywu talentow

Wspétpraca ° Samodzielno&é
{ niezalezno&é
42%
Aonnese fizyezna _ &
frvelizacia _ &
] 25 5 7.5 10 125 15 175 20 21%
Highcharts.com Highcharts com
Nazwa Opis Sugerowane role zawodowe Wskazdwki rozwojowe

Samodzielnose <224y 2nas et Tzw. ,wolne zawody” Przedsiebiorca  Samodzielnosé to wymagajacy talent - bez odpewisdniego przygotowania do realizacji powierzonych zadan moze

I niezalefnosd sta?:gzrﬁalwm - wiasna dziatalnos¢ gospodarcza sprawic wiecej klopotu niz zysku. Dlatego nale?y dobrze zapoznat sie z zakresem swoich abowigzkdw i przygotowac sie

- Kierowca cigzarowki Grafik do nich. Warto zada¢ nieustannie zadawac sobie kilka pytan: w czym jestesmy dobrzy a czego jeszcze nie potrafimy, aby
;2‘2?:;"’"“3;'4 Komputerowy. moC samodzielnie wykonywat powierzone zadania | obowiazki? Zastanowmy sie, w jaki sposob sami mozemy zdobye
mledzr;zobea i kompetencje (wiedze i umiejetnosci) potrzebne do wykonywania przewidzianych na danym stanowisku pracy zadar.
cheiatbys tgr.. Samodzielnos¢ to wymagajacy talent - bez odpowiedniego przygotowania do realizacji powierzonych zadar moze

sprawic wiecej klopotu niz zysku. Dlatego nale?y dobrze zapoznat sie z zakresem swoich abowigzkdw i przygotowac sie
do nich. Warto zadac nieustannie zadawac sobie kilka pytan: w czym jestesmy dobrzy a czego jeszcze nie potrafimy, aby
méc samedzielnie wykonywac powierzone zadania i obowigzki? Zastanowmy sie, w jaki sposéb sami mozemy zdoby¢
kompetencje (wiedze i umiejetnosci) potrzebne do wykonywania przewidzianych na danym stanowisku pracy zadar_

‘W samodzielnej pracy waZna jest teZ zdolnos¢ zapewnienia sobie niezbednych zasobdw - poczawszy od czasu przez
finanse az po wsparcie innych osob (jesli jest ono niezbedne). Trzeba zatem pamigtac, ze zasoby 1o nie tylko narzedzia
pracy, sprzet i funduszs, ale takze inni ludzie, - wszystkimi rzeba gospodarowac Z rozwaga.

Wspdipraca WSz e Czlonek zespotow projekiowych, Wsnolpraca wymaga wzajemnego zaufania a te buduje sie diuga i raci szybko. Diatego tez warto sprawdzat czy
najciekawsze sportowych itd. Ratownik medyczny  mozemy komus w czyms$ pomoc, aby sprawniej zrealizowac wspdiny cel. jesli cos obiecali$my to dotézmy wszelkich
reeczy dziejg sie (pracujgcy w zespotach starafi aby to zrealizowac. Jesli sami potrzebujemy pomocy nie wahajmy sie o nig prosic - to wyraz naszego zaufania
{:i";"ka 050D owmczych) Strazak, zolnierz Pllot wagledam innych oscb

POIDIECUIRZE ey

sobg. Warto Wspdipraca wymaga wzajemnego zaufania a te buduje sig diuga i traci szybko. Diatego ez warto sprawdzac czy

zatem niemal w._.. mozemy komus w cZyms pomoc, aby sprawniej zrealizowac wspdiny cel. jesli cos obiecalismy to dotozmy wszelkich
starafi aby to zrealizowac. Jesli sami potrzebujemy pomocy nie wahajmy sie o nig prosic - to wyraz naszego zaufania
wzgledem innych osdb

Rozwdj zdolnosci do wspdtpraca wymaga sprawnego radzenia sobie z trudnymi sytuacjami - takimi jak nieporozumienia,

11. Po zapoznaniu sie z trescig klikamy u géry Zamknij.
12. Aby pobrac raport do oceny po zakoriczonej ocenie klikamy przycisk Raport

Ocena uzy! / Proces: Test talentow, Lizytkownik: Anna Busz AB AnnaBusz

Badanie kompetencji Proces: Test talentéw, Uzytkownik: Anna Busz
@4 Diagnoza

Test talentow Status: m 2020-03-2521:43
Moje pro

Moje kwalifikacie

Anna Busz
Rﬂﬂﬂe\ (Uzytkownik)

13. Raport do oceny zostat pobrany.
14. Uruchamiany ocene Test Kompetencji i na niej klikamy Uruchom.
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3S NASQOFT

15. Otworzy sie okno z Testem kompetencji i klikamy po prawej stronie przycisk Rozpocznij.
16. Otwiera sie okno z ocena.
17. Nalezy zaznaczy¢ Najlepszg odpowied? i najgorsza.

Badany uzytkownik: Anna Busz Postep: [ 7%

Pytanie 2 / 15.

Dostates za zadanie prowadzenie dokumentacji personalnej pracownikow waszego 30 osobowego dziatu. Jest ona zwigzana z planami
wprowadzenia nowych zasad przydzielania premii.

Najlepsza  Najgorsza
. ; o

wybierz wybierz Dla kazdej osoby zaktadasz oddzielng teczke, aby kazdy miat komplet dokumentdw.

wybierz wybierz Dokumenty uktadasz zagadnieniami (np. rozliczenia, delegacje, szkolenia itd.).

wybierz wybierz Przygotowujesz tzw. podwdjng dokumentacje - zardwno teczki dla osob, jak i dla zagadnien. Dzieki temu tatwiej bedzie odnalezé odpowiedni dokument.

€ Poprzednie pytanie () Zapisz i zakoricz Nastepne pytanie =

18. Otwiera sie okno z ocena.

19. Nalezy zaznaczy¢ Najlepszg odpowied? i najgorszg i klikng¢ Nastepne pytanie.
20. Po odpowiedzi na wszystkie pytania klikamy Zakoncz.

21. Aby pobrac raport klikamy Raport.

Deena uzytkownika / Proces: Test kompetencii, Uzytkownik: Anna Busz

Badanie kompetencii Proces: Test kompetencji, Uzytkownik: Anna Busz

Diagnoza
- Test kompetendji status: [EEE 2020-03-25 2150

Moje procesy

Anna Busz
(Uzytkownik)

Wynik
Moje kwalifikacje @

Bwyniki %ma

22. Raport zostat pobrany, wchodzimy i odczytujemy tresc raportu.

23. Raport zawiera informacje: wynik badania kompetencji — informacje o luce kompetencyjnej (poréwnanie
wyniku oczekiwanego z wynikiem uzyskanym), wynik liczbowy dla kazdej kompetencji (nazwa kompetencji z
poziomem uzyskanym i poziomem oczekiwanym wraz z interpretacjg wyniku, zbior wskazéwek rozwojowych
dla kazdej kompetencji osobno wraz z opisem wskazéwek.

Fundusze Unia Europejska **w
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3S NASQOFT

2. Dodawanie CV

1. Aby zbudowad szablon CV logujemy sie na konto studenta,
2. W menu gérnym wybieramy Strona startowa,

Student -

Generator CV Wiadomodc Ankiaty

o = &
T

3. Polewej stronie klikamy przy Generator CV przycisk Pokaz,

4. Otwiera sie okno Kreator CV: Przy pierwszym uruchomieniu generatora, pojawia sie okienko Wybierz
szablon (pdZniej mozemy zmieni¢ szablon przyciskiem Wybierz szablon),

5.  Wybieramy szablon domysiny (pierwszy z lewej) i klikamy Wybierz,

6. Polewej stronie wybieramy sekcje, ktére chcemy doda¢ do szablonu CV klikamy przycisk Dodaj obok
sekcji ktérg chcemy doda¢ do naszego CV np.: Wyksztatcenie, Doswiadczenie zawodowe, Jezyki obce,
Dodatkowe kwalifikacje, Umiejetnosci, Certyfikaty, Inne, Zainteresowania, Klauzula poufnosci, Motto.
Korzystajgc z ikony przeciagnij, aby zmienic¢ kolejnos¢ mozna zmienic kolejng sekcji.

Garwra CV MM majy e
v maja marzec

¢ e

- ot

re—, T
e [
gjsce sz Pt

..... e ey g e g g

Wykaztaloania (1) Liceum ogéinckertahogon 5.01-300 - 1403007 o -

- Sroga oz

+ Dodwaderenin Zawadaws (1) specialista ds. cbsiugi kiienta [T T e, ﬂ <=

e * % - W, e Fratse

7. Aby uzupetnié¢ dane ogdlne w CV przy polu: Adres email, Telefon, Data urodzenia, Adres (miejscowos¢,
kod pocztowy, ulica, nr domu, nr lokalu), Linkedln, Miejsce Urodzenia klikamy przycisk Edytuj, po
wprowadzeniu danych klikamy Zapisz,

8. Przy Avatarze klikamy Zmien,

Fundusze Unia Europejska o
Europejgkle gl.o LSNKY Europejski Fundusz %
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10.

11.

12.

13.

14.

15.
16.

17.

18.

19.
20.

21.

22.
23.
24,

=SS NASOFT

Dodajemy zdjecie klikamy Upus¢ pliki lub kliknij aby wybrac z dysku i klikamy Zapisz,

Uzupetniamy sekcje Wyksztatcenie klikamy Dodaj wyksztatcenie i uzupetniamy pola: Rodzaj studiéw
(wybierz poziom), Wybierz kierunek, Uczelnia, Opis, Data od, Data do (obecnie) i klikamy Zapisz,
Uzupetniamy sekcje Doswiadczenie zawodowe klikamy Dodaj doswiadczenie zawodowe i uzupetniamy
pole: Stanowisko, Firma, Data od, Data do (obecnie), z listy rozwijalnej wybieramy branze i klikamy
Zapisz,

Uzupetniamy sekcje Umiejetnosci klikamy Dodaj umiejetnosci i uzupetniamy pola: Umiejetnosé, Opis,
Ocena i klikamy Zapisz,

Uzupetniamy sekcje Jezyki obce klikamy Dodaj jezyk i uzupetniamy pola: z listy rozwijalnej wybieramy
Jezyk, Poziom i klikamy Zapisz,

Uzupetniamy sekcje Zainteresowania klikamy Dodaj zainteresowania i uzupetniamy pole Opis i klikamy
Zapisz,

Uzupetniamy sekcje Inne klikamy Dodaj inne i uzupetniamy pole Opis i klikamy Zapisz,

W sekcji Kompetencje pojawig sie automatycznie te kompetencje, ktére byty przebadane w testach
kompetencji przez studenta,

Uzupetniamy Kwalifikacje klikamy Dodaj kwalifikacje i uzupetniamy pole Wybierz ty, Wybierz poziom,
Wybierz wartos¢ i klikamy Zapisz,

Uzupetniamy opcjonalnie sekcje Klauzula poufnosci klikamy po prawej stronie Edytuj i uzupetniamy
pole Opis i klikamy Zapisz,

Uzupetniamy sekcje Motto klikamy po prawej stronie Edytuj i uzupetniamy pole Opis i klikamy Zapisz,
Uzupetniamy sekcje Certyfikaty klikamy Dodaj certyfikaty, klikamy na pole Wpisz nazwe certyfikatu i
wybieramy nazwe z listy, pole to dziata réwniez jako pole opisowe, jesli nazwy certyfikatu nie bedzie
na liscie nalezy jg wprowadzi¢ i uzupetniamy pola: Nazwa certyfikatu, Data wydania, Data waznosci i
klikamy Zapisz,

Uzupetniamy sekcje Dodatkowe kwalifikacje klikamy Dodaj dodatkowe kwalifikacje, uzupetniamy pole
i klikamy Zapisz.

Dodatkowe kwalifikacje (1) mistrz

Umiejetnosci (1) pisanie yeghe

CV zostato uzupetnione.
Aby pobrac CV klikamy Pobierz CV.
CV zostato wygenerowane.
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3. Przegladanie bazy pracodawcéw

Logujemy sie na konto studenta.
W gdérnym menu wybieramy modut Oferty pracy.

W menu po lewej stronie klikamy w sekcje Pracodawcy.
Otworzy sie okno Lista pracodawcéw, w ktdorym mozemy przegladac liste profili pracodawcow.

PwON PR

asoreco

Asseco Data Systems
SA

EEEEE BT EETE EEETE Tl

- Holiday Inn
. Express

Frima Test KK Holiday Inn Express
Warsaw Alrport o

5.  Aby wyszukac profil konkretnego pracodawcy, wpisujemy w wyszukiwarke Nazwe, Nip lub
Miejscowos¢ i klikamy Szukaj.

6.  Aby obejrze¢ profil pracodawcy, klikamy przy nim przycisk Szczegoty.

7. Otworzy sie okno z profilem pracodawcy, zawierajgcym jego dane jak réwniez oferty rekrutacyjne w
sekcji Oferty.

* 4
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R ofenypracy

2 Pracodawcy

SS

asreco

Asseco Data Systems SA. (ADS) powstala W 2016 roku. Poprzez Zintegrawanie W |edng)
spoice roznoeodnych kompetenci | wieloletnich dogwiadezen Bisko Tysiaca ekspentsw |
specialistbn T, ADS dysponuje szerokim | unikelnym zesiawem rozwigzan, wiedza
ekspercka, co pozvala je] byé wiarygodnym pannerem w tworzeniy, rozwijaniu | uzymaniu

225256601
kontak:@assecods ol

Podolska
w2

Gdynia
g1-321

oJsoreco

DATA SYSTEMS

oJoreco

DATA SYSTEMS

4. Aplikowanie na oferte

NAS

Asseco Data Systems S.A.

] Mapa Satelita

F1

)

Muzeom Emiges, ) .

L Asseco Data Systems S.A. | §
craBow © |
81
:

— d;' W warium Guyirsei
DZIALKI LESNE +

KAMIENNA
GORA -

Dar o M 02000 GobTo W bty 2 5rcgramy | 2ot i napech

1. Aby ztozy¢ aplikacje na wybrang oferte pracy logujemy sie na konto studenta.
2. W gdérnym menu wybieramy oferty pracy,
3. Otworzy sie okno Oferty pracy z listg ofert,

|

Oferty pracy/stazy/praktyk

e

" sy

Wybierz najlepsza dla siebie

Oferty pracy / Oferty praktyk / Oferty stazu

B xosjowe Bl Zagaciczne  wibierziokalizaciy ¥ wybtwrzdodwisdize ¥ wybiezspecialnost ¥ wyburz formg zavy ¥

SOWSHO, NATWR wan

| Rebsoe |

[~ ] (=] =

Apliag veeaz

o

4. Woyszukujemy oferte pracy, mozemy szuka¢ wpisujgc nazwe stanowiska, z listy rozwijalnej mozemy
wybrac: lokalizacje, doswiadczenie, specjalnos¢, forme zatrudnienia oraz czy oferta krajowa czy
zagraniczna i klikamy Szukaj,

5. Przy wybranej ofercie pracy, klikamy przycisk Aplikuj teraz,

Fundusze
Europejskle
Program Regionalny

SLASK

Unia Europejska

Europejski Fundusz 3
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6. Otworzy sie okno z trescig ogtoszenia i klikamy na dole strony przycisk Aplikuj na stanowisko,

"
% o

S

7. Otworzy sie okno do aplikowania na oferte i uzupetniamy pola: Dodaj CV (doc, docx, pdf) klikamy
Upus¢ pliki tutaj lub kliknij aby wybrac z dysku, dodajemy plik CV, zaznaczamy pole wyboru z nazwa
lokalizacji (w przypadku, gdy oferta dotyczy kilku lokalizacji nalezy zaznaczy¢ pole wyboru przy danej
lokalizacji) i klikamy przycisk Aplikuj.

8. Dodanie listu motywacyjnego (pojawi sie w przypadku oferty, ktéra wymaga dotgczenia listu
motywacyjnego podczas aplikowania na oferte)

9. W przypadku dodania CV za pomocg generatora CV nie dodajemy pliku do pola Dodaj CV. Mozliwos¢
wyboru CV z generatora pojawi sie wtedy, gdy uzytkownik wypetnit generator CV. Dane do CV zostang
automatycznie pobrane z generatora do CV.

10. Aplikacja na oferte zostata ztozona.

Fund s 5 -
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5. Wypetnianie ankiety

1. Aby wypetni¢ ankiete logujemy sie na konto studenta.
2. W gdérnym menu wybieramy Ankiety,
3. Otworzy sie okno Moje ankiety, sekcja Ankiety do wypetnienia,

Anidety do wypsinienia

Wypeinicne ankiety

Anideta test JS

Aby uruchomi¢ wybrang ankiete klikamy Uruchom,

W oknie ankiety klikamy Rozpocznij,

Odpowiadamy na wszystkie pytania zaznaczajgc odpowiedz i klikajgc Dalej,
Klikamy Zakoncz, aby zakonczy¢.

© N o u ok

Ankieta zostata wypetniona.
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